Prezes Zarzadu ,,Powiatowego Centrum Medycznego w Grojcu Sp. z 0.0.”
oglasza nabér na stanowisko
GLOWNEGO KSIEGOWEGO

Kandydaci zglaszajacy swoje aplikacje proszeni sa o skladanie dokumentow
kwalifikacyjnych potwierdzajacych umiejetnosci, doswiadczenie zawodowe 1 o$wiadczenie
(w zalaczeniu) o spelnieniu wymogéw zgodnie z ustawa o finansach publicznych z dnia 27
sierpnia 2009 roku ( Dz. U. z 2013 r. poz. 885, 938, 1646,z p6zn. zm.)

Aplikacje nalezy sktada¢ w terminie do 16 grudnia 2015 roku w zamknigtych kopertach,
pod adresem:

,Powiatowego Centrum Medycznego w Grojcu Sp. z 0.0.”

05-600 Grdjec
ul. Ks. Piotra Skargi 10

z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko Gtéwnego Ksiggowego”. Kandydat winien dolgezyé
zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych w procedurze
konkursowej — zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. Nr 101 z 2002 r. poz. 926 ze zmianami). Przewidywany termin rozpatrzenia
zgloszonych kandydatur nastapi w terminie do 30 dni od dnia zakonczenia skfadania
aplikacji.

Wszelkich informacji na temat naboru udziela Kierownik Dziatu Kadr i Plac, pod nr tel.
48 66491140

Profil kandydata:

*kwalifikacje zgodnie z ustawa o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 roku ( Dz.
U. z 2013 r. poz. 885, 938, 1646,z pdzn.zm.) .) tj. spetnienie jednego z ponizszych warunkow:

1. ukonczenie ekonomicznych studiow magisterskich, ekonomicznych wyzszych studiow
zawodowych, uzupelniajacych ekonomicznych studiéw magisterskich lub ekonomicznych
studiow podyplomowych i posiadanie co najmniej 3- letnig praktyke w ksiggowosci

2.ukonczenie policealng lub pomaturalng szkot¢ ekonomiczng i posiadanie co najmniej 6 —
letniej praktyki w ksiggowosci

3.posiadanie wpisu do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepisow
4.posiadanie certyfikatu ksiggowego uprawniajgcego do ustugowego prowadzenia

* doswiadczenie w pracy, S lat w dziale finansowo — ksiggowym, w tym 3 lata na stanowiska
kierownika dzialu (konieczne doswiadczenie w pracy w podmiocie leczniczym)

*wiedza z zakresu petnej ksiegowosci



*biegta znajomo$¢ zagadnien ksiegowych, zasad ksiggowosci i przepiséw prawa bilansowego i
podatkowego

*znajomos¢ dziatalnosci podmiotéw leczniczych

*praktyczne umiejetnosci ustugi oprogramowania ksiggowo-finansowego

*biegta znajomosc¢ programu Excel

*dobra organizacja i umiejetno$¢ pracy pod presjg czasu

*samodzielnos¢ i odpowiedzialnosé¢

*dyspozycyjnosc i zaangazowanie

*komunikatywno$é¢, doktadnos¢, sumiennosc

Gtowne zadania:

*organizowanie ewidencji ksiegowej, podatkowej, dotyczacej wynagrodzer i ubezpieczer

*opracowywanie projektéw wewnetrznej dokumentacji (polityka rachunkowosci, instrukcje
ksiegowe)

*organizowanie prawidtowego obiegu dokumentéw koniecznych do prowadzenia rachunkowosci

*prowadzenie na podstawie dowoddéw ksiggowych ksigg rachunkowych w porzadku chronologicznym
i systematycznym

*wycena aktywow i pasywow oraz ustalenie wyniku finansowego
*sporzadzanie sprawozdan finansowych
*prowadzenie rachunkowosci jednostki

*kierowanie pracg podlegtych komdrek organizacyjnych

Do wystanych dokumentéw prosimy dotaczy¢ klauzule : ,Wyrazam zgode na przetwarzania moich
danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy przez Powiatowe Centrum Medyczne w Gréjcu
Sp. z 0.0. dla potrzeb niezbednych do wiadomosci, ze przystuguje mi prawo wgladu do do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, 1662, z 2015 r. poz. 1309 z pdzn. zm). Przyjmuje tresci moich
danych oraz ich poprawiania”.
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